
 

 
 
 

Plan działania na rok 2018 
 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY  
WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO 

 

INFORMACJE O INSTYTUCJI POŚREDNICZĄCEJ 

Numer i nazwa osi 
priorytetowej 

VII Włączenie społeczne 

Instytucja Pośrednicząca Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie 

Adres korespondencyjny 
ul. A. Mickiewicza 41 

70-383 Szczecin 

Telefon 91 42 56 101 Faks 91 42 56 103 

E-mail sekretariat@wup.pl 

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej do kontaktów 
roboczych 

Marta Baranowska 
tel. 91 4256 166 

marta_baranowska@wup.pl 



 

 
KARTA DZIAŁANIA 7.1  
Programy na rzecz integracji osób i rodzin zagro żonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym 
ukierunkowane na aktywizacj ę społeczno-zawodow ą wykorzystuj ącą instrumenty aktywizacji 
edukacyjnej, społecznej, zawodowej.  

 
Pro jek t y pozakonku rsowe 

 

B 2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE P OZAKONKURSOWYM 

Planowany tytuł projektu 
 
Nie dotyczy. 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

1. Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem 
społecznym zwiększająca ich szanse na  zatrudnienie.  

 

Typ/typy projektów 
przewidziane do realizacji 
w ramach projektu 

2. Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej 
integracji i pracy socjalnej przez ośrodki pomocy społecznej oraz 
powiatowe centra pomocy rodzinie z wykorzystaniem usług aktywnej 
integracji o charakterze: 

a) społecznym, których celem jest przywrócenie lub wzmocnienie 
kompetencji społecznych, zaradności, samodzielności i aktywności 
społecznej, 

b) zawodowym, których celem jest pomoc w podjęciu decyzji dotyczącej 
wyboru lub zmiany zawodu, wyposażenie w kompetencje i kwalifikacje 
zawodowe oraz umiejętności pożądane na rynku pracy (poprzez m.in. 
udział w zajęciach w CIS, KIS lub WTZ), pomoc w utrzymaniu 
zatrudnienia; 

c) edukacyjnym, których celem jest wzrost poziomu wykształcenia lub 
jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja formalna, 
kursy i szkolenia zawodowe); 

d) zdrowotnym, których celem jest wyeliminowanie lub złagodzenie barier 
zdrowotnych utrudniających funkcjonowanie w społeczeństwie lub 
powodujących oddalenie od rynku pracy. 

Beneficjent 
pozakonkursowy 

− ośrodki pomocy społecznej, 
− powiatowe centra pomocy rodzinie 

Okres realizacji projektu maksymalnie do  31.12.2020 

Kwota planowanych wydatków w projekcie 

w roku 2018 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

12 754 510,00 EUR 12 754 510,00 EUR 

Rezultaty (wska źniki pomiaru celów projektu) planowane do osi ągnięcia w ramach projektu 

Nazwa wskaźnika Jednostka 

Wartość wskaźnika 
planowana do osiągnięcia 
w poszczególnych latach 

Wartość 
wskaźnika 
planowana do 
osiągnięcia 
ogółem w 
projekcie 

Wskaźni
k 
realizują
cy ramy 
wykona
nia 
T/N 

Rok Wartość 

Liczba osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym, które uzyskały 

[osoby] 2018 31% 31% N 



 

kwalifikacje po opuszczeniu 
programu 2019 

2020 

Liczba osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym poszukujących 
pracy po opuszczeniu programu 

[osoby] 
 

2018 

25% 25% N 
2019 

2020 

Liczba osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym pracujących po 
opuszczeniu programu (łącznie 
z pracującymi na własny 
rachunek) 

[osoby] 
 

2018 

15% 15% N 

2019 

2020 

Liczba osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym objętych wsparciem 
w programie 

[osoby] 
 

2018 2 690 

5381 T 2019 2 6901 

2020 0 

Liczba osób z 
niepełnosprawnościami objętych 
wsparciem w programie (CI) 

[osoby] 

2018 269 

539 N 
2019 270 

2020 0 

Szczegółowe kryteria wyboru 
projektów 

 

1. Projektodawca składa nie więcej niż jeden wniosek o dofinansowanie 
projektu. 
 
 



 

2. Projektodawca  wniesie wkład własny w wysokości nie mniejszej niż 
określona w Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014 
– 2020. 

 

3. Projekt rozpoczyna się nie później niż w 2018 roku. 

4. Średni koszt objęcia wsparciem uczestnika projektu nie przekracza 
16 000,00  zł. 

 
 

5. Projekt skierowany jest do grup docelowych zamieszkujących na  
obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu 
Kodeksu Cywilnego. 

 
6. W przypadku wsparcia osób bezrobotnych, w ramach projektów 

OPS/PCPR (dotyczy również MOPS lub MOPR, w przypadku miast 
na prawach powiatu) wsparciem są obejmowane osoby bezrobotne, 
które korzystają z pomocy społecznej lub którym do aktywizacji 
zawodowej niezbędne jest w pierwszej kolejności udzielenie 
wsparcia w zakresie integracji społecznej. 

 
 
7. Projekt skierowany jest do osób z niepełnosprawnościami w proporcji 

co najmniej takiej samej jak proporcja osób z niepełnosprawnościami 
będących klientami danego powiatowego centrum pomocy rodzinie 
lub ośrodka pomocy społecznej, w stosunku do ogólnej liczby 
wszystkich klientów danego powiatowego centrum pomocy rodzinie 
lub ośrodka pomocy społecznej według stanu na dzień 31.12.2017 
roku. 
 

8. Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności społecznej i 
zatrudnieniowej dla uczestników na poziomie zgodnym z 
Komunikatem Ministra Rozwoju w sprawie wyznaczenia minimalnych 
poziomów kryterium efektywności społecznej i  zatrudnieniowej dla 
Regionalnych Programów Operacyjnych: 

− w odniesieniu do osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, 

− w odniesieniu do osób o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, osób z niepełnosprawnością 
intelektualną oraz osób z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi. 

9. Realizowane w ramach projektu formy wsparcia prowadzące do 
nabycia/podniesienia kwalifikacji kończą się uzyskaniem dokumentu 
potwierdzającego nabyte kwalifikacje w rozumieniu Wytycznych 
w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów 
operacyjnych na lata 2014-2020. 

 



 

10. W projekcie należy obowiązkowo stosować przynajmniej  jedną z 
wymienionych form pracy: 

a) kontrakt socjalny lub indywidualny program, o którym 
mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej lub dokumentów równoważnych w 
przypadku PCPR; 

b)  program aktywności lokalnej w formie lokalnych 
programów pomocy społecznej, o których mowa w art. 
110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia 12 marca 
2004 r. o pomocy społecznej; 

c) projekty socjalne. 
 

13. Usługi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla osób, 
rodzin i środowisk zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym nie mogą stanowić pierwszego elementu wsparcia w 
ramach ścieżki reintegracji. 
 
14. OPS i PCPR nie wdrażają samodzielnie usług aktywizacji 
zawodowej.  
 
Usługi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach 
projektów OPS lub PCPR są realizowane: 
a) przez partnerów OPS lub PCPR w ramach projektów partnerskich,  
b) przez PUP na podstawie porozumienia o realizacji PAI, o którym 

mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i na zasadach określonych w tej ustawie, 

c) przez podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania publicznego na 
zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

d) przez podmioty danej jednostki samorządu terytorialnego 
wyspecjalizowane w zakresie reintegracji zawodowej, o ile zostaną 
wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu jako  realizatorzy 
projektu. 

 
15. Projekt zakłada, że wparcie osób, rodzin i środowisk zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym odbywa się w oparciu o 
ścieżkę reintegracji, stworzoną indywidualnie dla każdej osoby, rodziny, 
środowiska zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, z 
uwzględnieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobów, potencjału, 
predyspozycji, potrzeb. Zaprojektowane wsparcie nie może ograniczać 
możliwości dostępu do poszczególnych rodzajów instrumentów aktywnej 
integracji. 
16. Projekt zakłada, że podmioty realizujące projekt będą informowały 
właściwy powiatowy urząd pracy o zamierzonym działaniu oraz  będą 
pozyskiwały informacje nt. zrealizowanych lub planowanych do realizacji 
przez powiatowy urząd pracy form wsparcia na rzecz danej osoby. 
  

 


